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บทนำ 

จังหวัดสมุทรปราการ ไดจัดทำระบบยืนยันขอมูลหนวยงานจังหวัดสมุทรปราการ เพ่ือรวบรวม

ขอมูลการติดตอหนวยงานและบคุลากรที่สำคัญในจังหวัดสมุทรปราการ อำนวยความสะดวกในการติดตอ

ประสานงานระหวางหนวยงาน รวมท้ังอำนวยความสะดวกใหแกประชาชนในการติดตอราชการ 

คู มือฉบับนี ้จัดทำขึ ้นเพื ่อเปนแนวทางการใชงานระบบยืนยันขอมูลหนวยงานในจังหวัด

สมุทรปราการ ครอบคลุมขั้นตอนตั้งแตการลงทะเบียนสมาชิก การเขาสูระบบ การตรวจสอบ/แกไขขอมูล

หนวยงาน และขอมูลบุคลากร จนถึงการยืนยันขอมูลสำเร ็จ เพื ่อใหข อมูลมีความถูกตอง ครบถวน  

และเปนปจจุบัน 

1. วัตถุประสงค 

1) เพ่ืออธิบายข้ันตอนการใชงานระบบอยางเปนลำดับและเขาใจงาย 

2) เพ่ือใหผูใชงานสามารถตรวจสอบ แกไข และยืนยันขอมูลไดอยางถูกตอง 

2. กลุมผูใชงาน 

ผูตรวจสอบ และยืนยันขอมูลหนวยงาน 

3. การเตรยีมความพรอมและขอมูล 

1) อุปกรณท่ีเชื่อมตออินเทอรเน็ตได และเว็บเบราวเซอรท่ีรองรับ (เชน Chrome/Edge) 

3) ควรเตรียมขอมูลหนวยงาน/ขอมูลบุคลากรท่ีเปนปจจุบันเพ่ือใชตรวจสอบและยืนยัน 

1.1) ขอมูลหนวยงาน 

 ชื่อ ท่ีอยู และพิกัดท่ีตั้ง ของหนวยงาน (เลือกในแผนท่ี) 

 เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร อีเมล และเว็บไซต ของหนวยงาน 

 สัญลักษณประจำหนวยงาน (เฉพาะราชการสวนภูมิภาค) 

1.2) ขอมูลบุคลากร (บุคลากรระดับ ผูบริหาร หวัหนาสวนราชการ/หนวยงาน ผูอำนวยการหรือ

หัวหนากลุมงาน/กอง/ฝาย เปนอยางนอย) 

 ชื่อ-นามสกุล ตำแหนง เบอรโทรศัพท  

 เบอรโทรศัพทเคลื่อนท่ี (เบอรประจำตำแหนง หรือเบอรสวนตัวท่ีสามารถติดตอไดสะดวก 

เพ่ือใชในการติดตอราชการ โดยปกติจะไมเผยแพรใหประชาชน) 

 รูปถายหัวหนาสวนราชการ (เฉพาะราชการสวนภูมิภาค) 
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4. ขั้นตอนการใชงานระบบ 
4.1 เขาสูเว็บไซตระบบยืนยันขอมูลหนวยงาน จงัหวัดสมุทรปราการ  

ไปท่ีเว็บไซต https://directory.samutprakan.go.th/verify  หรือ แสกน QR Code 

 

เม่ือเขาสูหนาเว็บไซต ใหเลือกเมนูดังตอไปนี้ 

• เขาสูระบบ (กรณีมีบัญชีผูใชงานแลว) 

• สมัครสมาชิก (กรณียังไมมีบัญชีผูใชงาน) 

4.2 สมัครสมาชิก (กรณียังไมมีบัญชี) 

 
1) กรอกขอมูลท่ีจำเปนสำหรับการสมัครสมาชิกใหถูกตองครบถวน  

2) คลิกปุม “ลงทะเบียน” 

https://directory.samutprakan.go.th/verify
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4.3 การเขาสูระบบ (กรณีมีบัญชีแลว) 

 
1) กรอกอีเมล 

2) กรอกรหัสผาน 

3) คลิก “เขาสูระบบ” 

4.4 ตรวจสอบขอมูลหนวยงาน 

เม่ือสมัครสมาชิกสำเร็จ หรือ เขาสูระบบสำเร็จ จะแสดงหนวยงานท่ีตองตรวจสอบและยืนยัน

ขอมูล หรือถาไมแสดงหนานี้ใหคลิกท่ี “ยืนยันขอมูลหนวยงาน” ท่ีเมนูดานบน 

 

ใหเลือกหนวยงานท่ีตองการตรวจสอบและยืนยันขอมูล  
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4.5 ขนตอนที่ 1 ตรวจสอบขอมูลหนวยงาน 

 
 

1) ตรวจสอบขอมูลหนวยงาน 

2) หากตองการแกไขคลกิ “แกไขขอมูล” 

3) เม่ือขอมูลถูกตองครบถวนแลวใหคคลิก “ขอมูลถูกตอง ไปข้ันตอนตอไป” เพ่ือไปข้ันตอนตอไป 
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4.5.1 การแกไขขอมูลหนวยงาน 

 
 

1) ใหกรอกขอมูลตางๆ ของหนวยงาน ใหถูกตอง ครบถวน 

2) เม่ือแกไขขอมูลเรียบรอยแลว ใหคลิก “บันทึกขอมูล” 
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4.6 ข้ันตอนที่ 2 ตรวจสอบขอมูลบุคลากร 

 
 

1) ตรวจสอบขอมูลบุคลากรของหนวยงาน โดยสามารถคลิก “เพ่ิม” “แกไข” หรือ “ลบ” 

โดยใหบันทึกขอมูลบุคลากรระดับ ผูบริหาร หัวหนาสวนราชการ/หนวยงาน ผูอำนวยการหรือ

หัวหนากลุมงาน/กอง/ฝาย เปนอยางนอย 

2) เม่ือแกไขขอมูล เสร็จเรียบรอยใหคลิก “ยืนยันขอมูล” 
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4.6.1 การเพ่ิม หรือ แกไข ขอมูลบุคลากร 

 
 

1) กรอกขอมูลบุคลากรใหม หรือ บุคลากรท่ีตองการแกไข 

2) เม่ือกรอกขอมูลถูกตอง ครบถวนแลว ใหคลิก “บันทึก” 

4.7 ข้ันตอนที่ 3 ยืนยันขอมูลเรียบรอยแลว 

หากยืนยันขอมูลเรียบรอยแลวจะปรากฏหนาจอ ดังนี้ 
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5. การแกปญหาเบื้องตน 
5.1 เขาสูระบบไมได/ลืมรหัสผาน 

1) ตรวจสอบชื่อผูใชและรหัสผานใหถูกตอง 

2) หากลืมรหัสผาน ใหคลิก “ลืมรหัสผาน” กรอกอีเมลท่ีเคยใชในการสมัครใหถูกตอง  

และรับรหัสผานทางอีเมล 

3) หากยังไมเคยสมัครสมาชิก ใหสมัครสมาชิกตามขอ 4.2  

5.2 ไมพบหนวยงานทีต่องตรวจสอบและยืนยันขอมูล ตามขอ 4.4 

1) ตรวจสอบขอมูลสมาชิก โดยเลือกหนวยงานตามรายการใหถูกตอง 

2) หากกรอกขอมูลหนวยงานท่ีไมอยูในรายการ ตองรอการยืนยันจากผูดูแลระบบ 

3) ติดตอผูดูแลระบบเพ่ือปรับปรุงขอมูล 

5.3 บันทึกขอมูลไมสำเร็จ 

1) ตรวจสอบการกรอกขอมูลใหถูกตอง ครบถวน กอนบันทึกขอมูล 

2) ตรวจสอบการเชื่อมตออินเทอรเน็ต และลองบันทึกอีกครั้ง 

3) ติดตอผูดูแลระบบเพ่ือแจงปญหา 

6. ชองทางติดตอผูดูแลระบบ 

หนวยงานผิดชอบ: กลุมงานยุทธศาสตรและขอมูลเพ่ือการพัฒนาจังหวัด สำนักงานจังหวัดสมุทรปราการ 

โทรศัพท: 02 702 5021 – 4  ตอ 33548, 33538   โทรศัพทเคล่ือนท่ี: 063 412 6255, 088 807 8077 

อีเมล: strategy@samutprakan.go.th 

หมายเหตุ: กรุณาเตรียมชื่อหนวยงาน/ชื่อผูใชงาน และภาพหนาจอขอผิดพลาด (ถามี) เพ่ือความรวดเร็ว 

ในการตรวจสอบ 

mailto:strategy@samutprakan.go.th
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